Prispévek na dojizd’ku
Prispévkem muze byt podpofren:

e uchaze& o zaméstnani, ktery je v evidenci Uradu prace CR nepretrzité déle nez 5
mésicq,

e uchaze€ o zaméstnani, jemuz na zakladé rozboru situace na mistnim trhu prace,
zejména s prihlédnutim k dlouhodobym trendiim v oblasti pozadavk( na volna
pracovni mista, nebude mozné s ohledem na jeho kvalifikaci, dosavadni praxi, vék,
péci o dité, zdravotni stav zprostfedkovat vhodné zaméstnani v misté jeho bydlisté,

e uchaze€ o zaméstnani, u kterého doslo bezprostfedné pfed vstupem do evidence
uchazecll o zaméstnani k rozvazani pracovniho poméru v dusledku hromadného
propousténi zaméstnancd,

e zajemce o zaméstnani vedeny v evidenci zajemcl o zaméstnani, na néhoz se
vztahuje hromadné propousténi zaméstnanci

a jsou-li sou€asné spinény nasledujici podminky:

e pracovni pomér mezi novym zaméstnavatelem a zaméstnancem bude sjednan na dobu
neurcitou nebo na dobu ur€itou minimalné 6 mésicu, s konkrétnim mistem vykonu
prace (konkrétni adresa),

e v pfipadé, Ze v pracovni smlouvé neni sjednano konkrétni misto vykonu prace, bude
doloZeno potvrzeni od zaméstnavatele o pravidelném misté vykonu prace,

e misto vykonu prace je na uzemi Ceské republiky.

Prispévkem nemuze byt podpofen uchaze¢ nebo zajemce:
e ktery u nového zaméstnavatele v poslednich 24 mésicich pfed podanim Zadosti o
pfispévek uz pracoval,
e jehoZ bydlisté je ve stejné obci, jako misto vykonu prace,
o ktery u stejného zaméstnavatele v dobé podani Zadosti nebo v mésici pfedchazejicim
vykonaval nekolidujici zaméstnani.

O prispévek je nutno pozadat pred ukonéenim evidence uchazec¢i o zaméstnani!!!!

Doba poskytovani pfispévku maze Cinit maximalné 12 mésicu.

Dojezdova vzdalenost VysSe mésicniho prispévku

bez naroku, s vyjimkou pfipadu:

do 10 km » kdy neexistuje spojeni vefejnou dopravou - 1 000 K¢
» kdy se jednd o osoby stars$i 55 let, OZP, osoby
evidované déle neZ 12 mésicl a osoby nachazejici se
v hmotné nouzi—1 000 K¢
10 — 25 km 1500 K&
25 —-50 km 2 500 K&

nad 50 km 3 500 K¢&




Prispévek na prestéhovani
Prispévkem muze byt podpofren:

Zadatel, ktery nastoupil nasledujici den po ukonéeni evidence na UP CR do zaméstnani
mimo misto svého bydli§té a nasledné zménil misto svého trvalého pobytu a to jestlize
v obdobi 6 mésicl pfed podanim zadosti byl

e uchaze& o zaméstnani, vedeny v evidenci Uradu prace CR nepretrzité déle nez 5
mésicq,

e uchaze€ o zaméstnani, jemuz na zakladé rozboru situace na mistnim trhu prace,
zejména s prihlédnutim k dlouhodobym trenddm v oblasti pozadavkd na volna
pracovni mista, nebylo mozné s ohledem na jeho kvalifikaci, dosavadni praxi, vék,
pédi o dité, zdravotni stav zprostfedkovat vhodné zaméstnani v misté jeho bydlisté,

e uchaze¢ o zaméstnani, u kterého doslo bezprostfedné pred vstupem do evidence
uchaze€l o zaméstnani k rozvazani pracovniho poméru v disledku hromadného
propousténi zaméstnancd,

e zajemce o zaméstnani vedeny v evidenci zajemcl o zaméstnani, na néhoz se
vztahuje hromadné propousténi zaméstnancl

a jsou-li sou¢asné spinény nasledujici podminky:

e pracovni pomeér mezi novym zaméstnavatelem a zaméstnancem je sjednan na dobu
neurcitou nebo na dobu urcitou minimalné 6 mésicl

e vzdalenost pfestéhovani (vzdalenost mezi pivodnim bydlist€m a novym bydlistém)
musi byt vzduSnou €arou delSi 50 km

e vzdalenost dojizdky z mista nového bydlisté vzdusnou ¢arou do mista vykonu prace je
alespori o 50 % kratSi nez z mista bydlisté.

Prispévek se poskytuje jednorazoveé ve vysi 50 000 K¢ bezhotovostné.

Zvédost musi byt podana nejpozdéji do 6 mésici od ukonéeni evidence na UP
CR

http://portal.mpsv.cz/sz/obcane/formulareobcana

http://portal.mpsv.cz/sz/zamest/kestazeni, sekce Zadosti o piispévek aktivni politiky
zaméstnanosti.



http://portal.mpsv.cz/sz/obcane/formulareobcana
http://portal.mpsv.cz/sz/zamest/kestazeni

